
Verslag MR 1e Van der Huchtschool 
donderdag 30 januari 2024 

19:00 - 21:00 uur 

 
MR leden: Vincent, Paul, Cemin, Margriet 
Uitgenodigd: Anne 
Afwezig: Jacqueline, Sanne 
 

A: Overlegvergadering  (max 60 min). 
 

1.​ Opening en vaststelling agenda Bespreken 
 5 min. 

   
2.​ Onderwerpen schoolleider   55 min 

●​ plan van aanpak vervanging in de planning (ivm ziekte en afwezigheid 
leerkrachten) 

●​ toelichting uitkomsten onderzoek sociale veiligheid 2024 en vooruitblik 
onderzoek 2025 
 

 
●​ Anne geeft aan dat de rust weer terug is in groep 7. Haar taken als schoolleider 

gaan ook gewoon door. Eva en Anne P. kunnen wel het e.e.a. overnemen, om 
Anne enigszins te ontzien.  
Voor het zwangerschapsverlof van Kim (groep 5)  zal Jacqueline  voor de groep 
komen te staan tot eind mei. Dit heeft als gevolg dat het schema van de 
verrijkingsklassen is aangepast - en dat er op vrijdag een vakleerkracht gym is 
ingehuurd voor de ochtend.  

●​ Vragenlijsten over welbevinden - en veiligheidsbeleving ingevuld door  de 
leerlingen van de groepen 6-8. (op inspectieniveau).  Cijfers zijn gedeeld door 
Anne. 
 
 

 

 
 

B: Vergadering MR (max 60 min). 
1.​ Opening en vaststelling agenda 1 min. 

  
2.​ Mededelingen  5 min  
●​ Ouderavond Sociale Media en Game(n)(verslaving) 

               Maandagavond 10 maart  
Groep 5 t/m 8 alle drie de scholen van de stichting 

●​ Paul praat ons bij over de punten die aan bod zijn gekomen tijdens de GMR.  

 

3.​ notulen vorig overleg 5 min. 
Akkoord  

4.  jaarverslag 23-24 (Jacqueline) 5 min 
8 april   

5. ingekomen stukken in mailbox / vragen achterban e.d. 5 min. 
●​ ingekomen mail 20/11/2024 betreft twee onderwerpen, te weten  



1.ouderparticipatie in het onderwijs (o.a. klusjes en leescircuit) en verzoeken om 
spullen mee te nemen voor activiteiten. 
 
Veel punten hebben betrekking op groep 3*, Vincent gaat de mail delen met zijn 
collega’s uit die groep en navraag doen wat hun bevindingen zijn. ​
 
 
2. herinrichting schoolpleinen (zie acties) 
 
 

       6. Aandachtspunten - doelen / acties 2024-2025 15 min 
 

●​ MR reglement en huishoudelijk reglement moeten vernieuwd worden.  
(wat kunnen we voor 6 maart al aan voorwerk doen) 

●​ schema maken over welke MR leden per wanneer zitting hebben en hoe het 
verloop zal zijn. Streven is dat er een vloeiend verloop is van ouders en 
leerkrachten zodat niet ineens iedereen nieuw is (wie maakt dit schema)  

●​ Werkplan opstellen bij start van MR jaar. - Meenemen als vraag naar de 
informatieavond. 

●​ Achterban - Meenemen als vraag naar de informatieavond. 
 

 

        7. acties  15 min  
●​ Zie actielijst 

 
 

       8. Drie regels van Vincent 5 min. 
-​ Ouderavond 10 maart 
-​ Binnengekomen post (bijdrage ouders tijd/financieel/ middelen) 
-​ Vervanging personeel  

 

9.  Rondvraag en afsluiting 5 min. 
 Paul: bouwplannen op de plek van onze oude gymzaal. Wat gaat dat doen met de rust in 
en om de school? Denk aan heien e.d. Hoe is het dan met de veiligheid?  

 

 


